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1. Наименование дисциплины 

Дисциплина «Основы анализа и визуализации данных». 

 

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной про-

граммы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их дости-

жения и планируемых результатов обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы дости-

жения компетенции 

Результаты обучения (умения и зна-

ния) соотнесённые с индикаторами 

достижения компетенции 

ОПК-3 Способен ре-

шать стандарт-

ные задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности на 

основе инфор-

мационной и 

библиографи-

ческой куль-

туры с приме-

нением инфор-

мационно-ком-

муникацион-

ных техноло-

гий и с учетом 

основных тре-

бований ин-

формационной 

безопасности 

1. Проводит самосто-

ятельный поиск ин-

формации в откры-

тых источниках по 

определенной задан-

ной тематике. 

Знать: методы и принципы поиска 

информации, особенности получения 

данных. 

Уметь: выполнять поиск и системати-

зацию.  данных с применением подхо-

дящих программных продуктов. 

2. Проводит система-

тический обзор ис-

точников информа-

ции, анализирует со-

держащиеся в них 

данные, делает и 

обосновывает вы-

воды на основе про-

веденного обзора. 

Знать: основы обзора источников ин-

формации и анализа содержащихся в 

них данных. 

Уметь: выполнять анализ рынка ана-

литических систем работы с данными 

в соответствии с потребностями орга-

низации. 

З. Демонстрирует 

знания основных 

требований инфор-

мационной безопас-

ности, основных ал-

горитмов защиты ин-

формации, в том 

числе с использова-

нием криптографиче-

ских протоколов. 

Знать: основные принципы информа-

ционной безопасности, проведения 

численных экспериментов с помощью 

информационно-аналитических си-

стем работы с данными в организа-

циях. 

Уметь: формировать предложения и 

рекомендации по применению инфор-

мационно-аналитических систем ра-

боты с данными для решения соответ-

ствующих организационных задач и 

задач информационной безопасности. 

ПКП-5 Способность 

проектировать 

и реализовы-

вать интеллек-

1. Демонстрирует 

знания основных ме-

тодов машинного 

обучения и интеллек-

туального анализа 

данных, применяет 

Знать: основные методы машинного 

обучения и интеллектуального ана-

лиза данных для описания состава и 

структуры требуемых данных и ин-

формации. 
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туальные ин-

формационные 

системы 

готовые инстру-

менты для создания 

интеллектуальных 

алгоритмов 

Уметь: создавать требуемые алго-

ритмы, собирать, обрабатывать и ин-

терпретировать требуемые данные и 

информацию. 

2. Понимает особен-

ности интеллектуаль-

ных информацион-

ных систем в части 

операций разра-

ботки, развертыва-

ния и сопровождения 

Знать: особенности интеллектуаль-

ных информационных систем и при-

роду вариабельности. 

Уметь: осуществлять операции разра-

ботки, развертывания и сопровожде-

ния для обоснования сущности проис-

ходящего, выявления закономерности. 

3. Адаптирует прак-

тики создания про-

граммных продук-

тов, в том числе ко-

мандные, для интел-

лектуальных инфор-

мационных систем 

Знать: набор правил создания про-

граммных продуктов для классифика-

ции – распределения реалий по мно-

жествам и подмножествам. 

Уметь: разделять группы объектов на 

подгруппы с опорой на их определен-

ные сходства либо различия и с уче-

том действующих правил и показать 

прикладное назначение классифика-

ционных групп. 

4. Организовывает 

сбор и подготовку 

данных для систем 

машинного обуче-

ния, в том числе по-

токовых, онлайн обу-

чения 

Знать: методы организации сбора и 

подготовки данных для систем ма-

шинного обучения. 

Уметь: грамотно, логично и аргумен-

тированно формировать собственные 

суждения и оценки. 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы анализа и визуализации данных» является дисци-

плиной модуля «Анализ данных» цикла профиля (элективного) части, форми-

руемой участниками образовательных отношений, учебного плана образова-

тельной программы «Технологии разработки программного обеспечения» по 

направлению подготовки 09.03.04 Программная инженерия, профиль «Техно-

логии разработки программного обеспечения». 

 

4. Объем дисциплины в зачетных единицах и в академических часах 

с выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и самостоя-

тельной работы обучающихся 
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Вид учебной работы по дисциплине 

Всего часов 

(в зач. ед. 

и часах) 

6 семестр 

(в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины 3 зач. ед. 

108 час.  

 

108 час. 

Контактная работа – Аудиторные 

занятия 

50 50 

Лекции 16 16 

Семинары, практические занятия  34 34 

Самостоятельная работа  58 58 

Вид текущего контроля Контрольная работа Контрольная работа 

Вид промежуточной аттестации Зачет Зачет 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разде-

лам) дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) и ви-

дов учебных занятий 

5.1. Содержание дисциплины 

Тема 1. Понятие визуализации бизнес-информации. 

Методы и принципы визуального анализа и представления данных. Вве-

дение в дисциплину: краткая характеристика содержания дисциплины, 

балльно-рейтинговая система оценивания. Определение понятия «визуализа-

ция». Виды визуализации: обзор и назначение. Типографика – система (искус-

ство) верстки и совокупность норм оформления текста. Базовые термины в ти-

пографике. Важнейшие характеристики шрифтов и текстов. Правила класси-

ческой типографики. Методы представления данных: табличные и графиче-

ские. Табличный метод: правила построения и оформления наглядных таблиц. 

Обзор основных сервисов. Графический метод: диаграммы и иллюстрации. 

Базовые принципы визуализации количественных данных. Методика выбора 

диаграммы по Дж. Желязны: основные типы сравнения данных и соответству-

ющие им типы диаграмм (графиков), алгоритм выбора. Правила построения 

графиков и диаграмм. Элементы графического представления данных. Основ-

ные ошибки и заблуждения при построении графиков и диаграмм. Базовые 
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принципы цветового решения для построения различных визуализаций.  

Тема 2. Основы визуального мышления. 

Понятие визуального мышления. Обзор наиболее значимых публикаций 

по визуальному мышлению. Этапы процесса визуального мышления: ключе-

вые шаги, инструменты и результаты. Правила подготовки визуализации идей. 

Метод активного восприятия. Визуальная интуиция. Категоризация бизнес-

проблем. Выбор способа и структуры визуального представления. Методика 

SQVID. Соответствие категорий проблем и способов их визуализации.  

Тема 3. Инфографика: понятие и классификация.  

Методы построения. Понятие и значение инфографики. Обзор наиболее 

значимых публикаций. Обзор информационных ресурсов по инфографике. Ис-

тория возникновения и развития инфографики. Значимые исторические и со-

временные примеры инфографических работ. Понятие инфографического от-

чета. Обзор сервисов по созданию инфографики. Основные типы и ключевые 

объекты инфографики. Различные виды, их особенности и отличия. Количе-

ственные и качественные показатели визуализации данных: плотность дан-

ных, «фактор лжи», соотношение данных и чернил. Возможности искажения 

визуальных данных.  

Тема 4. Дашборды. 

Понятие и визуальные приемы для построения. Понятие и назначение 

дашбордов и преимущества их использования. Соотношение между анализом 

информации и принятием решений. Ключевые функции аналитической па-

нели и её типизации. Ключевые факторы успеха информационной панели. 

Классификация по типам целевой аудитории. Типы информационных панелей 

и требования к ним. Обзор популярных сервисов для построения аналитиче-

ских отчетов. Принципы визуализации для дэшбордов. Критерии качества 

дэшбордов. Ограничение и проблемы, возникающие при построения аналити-

ческой панели. Определение ключевых показателей эффективности и их виды. 

Структура и функционал типовой информационной панели.  

Тема 5. Ментальные карты. 
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Правила построения. Ментальная карта как один из способов визуализа-

ции идей. Правила построения ментальных карт. Обзор готовых решений сер-

висов по этапам: ключевая идея, ключевые категории, содержание категорий.  

Тема 6. Подходы и правила построения наглядных презентаций. 

Понятие и назначение презентации. Виды и жанры презентации по типу 

аудитории и по исполнению. Презентация как часть бизнес-процесса. Состав-

ляющие презентация: идея, графика, подача. Понятие стилистики. Процесс со-

здания презентации: цель, сценарий, слайды. Правила создания успешного 

слайда: основные слои слайда; дизайн слайда; содержание слайда. Понятие о 

композиции слайда. Основные ошибки презентаций. Презентации в стиле кон-

ференции TED. Презентации в формате PechaKucha. Особенности создания и 

проведения различных видов презентации (продающей, экспертное мнение, 

анонс мероприятия, и др.) 

5.2. Учебно-тематический план 

№ 

п/п 

Наименование тем (разде-

лов) дисциплины 

Трудоёмкость в часах Формы теку-

щего контроля 

успеваемости 
Всего 

 

Контактная работа - 

Аудиторная работа 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

Общая, 

в т.ч.: 

Лек-

ции 

Семи-

нары, 

практиче-

ские за-

нятия 

1.  Понятие визуализации биз-

нес-информации. 

12 4 2 2 8 Опрос, собеседо-

вание по домаш-

ним заданиям са-

мостоятельной 

работы, решение 

практико-ориен-

тированных за-

дач. 

2. Основы визуального мышле-

ния 

16 6 2 4 10 Опрос, собеседо-

вание по домаш-

ним заданиям са-

мостоятельной 

работы, решение 

практико-ориен-

тированных за-

дач. 
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3.  Инфографика: понятие и 

классификация. 

18 8 2 6 10 Опрос, собеседо-

вание по домаш-

ним заданиям са-

мостоятельной 

работы, решение 

практико-ориен-

тированных за-

дач. 

4.  Дашборды 18 8 2 6 10 Опрос, собеседо-

вание по домаш-

ним заданиям са-

мостоятельной 

работы, решение 

практико-ориен-

тированных за-

дач. 

5.  Ментальные карты 22 12 4 8 10 Опрос, собеседо-

вание по домаш-

ним заданиям са-

мостоятельной 

работы, решение 

практико-ориен-

тированных за-

дач. 

6. Подходы и правила построе-

ния наглядных презентаций 

22 12 4 8 10 Опрос, собеседо-

вание по домаш-

ним заданиям са-

мостоятельной 

работы, решение 

практико-ориен-

тированных за-

дач. 

 В целом по дисциплине 108 50 16 34 58 Согласно учеб-

ному плану: 

контрольная ра-

бота 

 Итого в % 100 36 24 76 64  

 

5.3. Содержание семинаров, практических занятий 

 

Наименование 

темы (раздела) 

дисциплины 

Перечень вопросов для обсуждения на 

семинарах, практических занятиях 

Формы проведения за-

нятий 

Понятие визуа-

лизации бизнес-

информации. 

1. Обзор основных сервисов визуализации 

данных 

2. Разбор и обсуждение ключевых истори-

ческих и современных примеров инфогра-

фики 

 

Интерактивная форма: 

опрос, собеседование по 

домашним заданиям са-

мостоятельной работы, 

решение практико-ори-

ентированных задач с 
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последующим коллек-

тивным обсуждением их 

результатов 

Основы визуаль-

ного мышления 

1. Работа в визуализационных сервисах 

2. Решение практических задач в рассмот-

ренных сервисах; 

3. Обсуждение полученных результатов 

4. Разбор результатов самостоятельного 

выполнения практического бизнес-кейса в 

небольших рабочих группах 

 

Интерактивная форма: 

опрос, собеседование по 

домашним заданиям са-

мостоятельной работы, 

решение практико-ори-

ентированных задач с 

последующим коллек-

тивным обсуждением их 

результатов 

Инфографика: 

понятие и клас-

сификация. 

1. Визуализация количественных данных 

по Джину Желязны 

2. Разбор методик и рекомендаций к пред-

ставлению и визуализации количественных 

данных по Джину Желязны 

3. Индивидуальное выполнение 
студентами контрольной работы 

4. Обсуждение результатов контрольной 

работы и исправление ошибок; 

5. Разбор возможностей и особенностей 

работы в сервисах ведения проектной дея-

тельности; самостоятельная работа в рас-

смотренных сервисах 

6. Специальные сервисы визуализации 

для поддержки управленческой деятельно-

сти 

7. Создание ментальных карт 

Интерактивная форма: 

опрос, собеседование по 

домашним заданиям са-

мостоятельной работы, 

решение практико-ори-

ентированных задач с 

последующим коллек-

тивным обсуждением их 

результатов 

Дашборды 1. Разбор возможностей и особенностей 

работы в программных продуктах для   по-

строения приборной панели; 

2. Выполнение бизнес-кейса и самостоя-

тельная работа 

 

Интерактивная форма: 

опрос, собеседование по 

домашним заданиям са-

мостоятельной работы, 

решение практико-ори-

ентированных задач с 

последующим коллек-

тивным обсуждением их 

результатов 

Ментальные 

карты 

1. Визуальный геоанализ 

2. Подготовка данных для визуализации 

3. Обзор основных сервисов и структур 

данных для проведения геоанализа; 

4. Выполнение практического бизнес-

кейса 

5. Преобразование исходных данных с по-

мощью различных инструмента 

 

Интерактивная форма: 

опрос, собеседование по 

домашним заданиям са-

мостоятельной работы, 

решение практико-ори-

ентированных задач с 

последующим коллек-

тивным обсуждением их 

результатов 

Подходы и пра-

вила построения 

наглядных пре-

зентаций 

1. Сервисы и приёмы для построения ста-

тичных презентаций 

2. Сервисы и приёмы для построения ди-

намических презентаций 

Интерактивная форма: 

опрос, собеседование по 

домашним заданиям са-

мостоятельной работы, 
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3. Изучение правил создания презентаций 

4. Разбор возможностей и особенностей 

работы в различных презентационных сер-

висах 

5. Создание индивидуальных презентаций 

в изученных сервисах 

6. Работа в малых группах по рецензиро-

ванию готовой инфографики и защита 

своей рецензии 

решение практико-ори-

ентированных задач с 

последующим коллек-

тивным обсуждением их 

результатов, защита кон-

трольной работы 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

 

Наименование тем 

(разделов) 

 дисциплины 

Перечень вопросов, отводимых 

на самостоятельное освоение 

Формы внеаудиторной  самостоя-

тельной работы 

Понятие визуализации 

бизнес-информации. 

История возникновения и разви-

тия инфографики.  

Значимые исторические и совре-

менные примеры инфографики. 

Изучение материалов лекций и ли-

тературы, предложенной препода-

вателем, поиск и анализ информа-

ции, содержащейся в Интернет-ре-

сурсах. Разбор вопросов, отводи-

мых на самостоятельное освоение 

Основы визуального 

мышления 

Правила подготовки визуализа-

ции идей. 

Метод активного восприятия. 

Визуальная интуиция. 

Изучение материалов лекций и ли-

тературы, предложенной препода-

вателем, поиск и анализ информа-

ции, содержащейся в Интернет-ре-

сурсах. Разбор вопросов, отводи-

мых на самостоятельное освоение, 

выполнение домашних заданий са-

мостоятельной работы 

Инфографика: понятие 

и классификация. 

Базовые принципы визуализации 

количественных данных 

Изучение материалов лекций и ли-

тературы, предложенной препода-

вателем, поиск и анализ информа-

ции, содержащейся в Интернет-ре-

сурсах. Разбор вопросов, отводи-

мых на самостоятельное освоение, 

выполнение домашних заданий са-

мостоятельной работы 
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Наименование тем 

(разделов) 

 дисциплины 

Перечень вопросов, отводимых 

на самостоятельное освоение 

Формы внеаудиторной  самостоя-

тельной работы 

Дашборды Определение ключевых показате-

лей эффективности и их виды 

Изучение материалов лекций и ли-

тературы, предложенной препода-

вателем, поиск и анализ информа-

ции, содержащейся в Интернет-ре-

сурсах. Разбор вопросов, отводи-

мых на самостоятельное освоение, 

выполнение домашних заданий са-

мостоятельной работы 

Ментальные карты Языки программирования для ви-

зуализации 

Изучение материалов лекций и ли-

тературы, предложенной препода-

вателем, поиск и анализ информа-

ции, содержащейся в Интернет-ре-

сурсах. Разбор вопросов, отводи-

мых на самостоятельное освоение, 

выполнение домашних заданий са-

мостоятельной работы 

Подходы и правила по-

строения наглядных 

презентаций 

Презентации в стиле конферен-

ции TED. 

Презентации в формате 

PechaKucha. 

Изучение материалов лекций и ли-

тературы, предложенной препода-

вателем, поиск и анализ информа-

ции, содержащейся в Интернет-ре-

сурсах. Разбор вопросов, отводи-

мых на самостоятельное освоение, 

выполнение домашних заданий са-

мостоятельной работы. Выполне-

ние контрольной работы 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему кон-

тролю 

Примерный перечень вопросов для подготовки к опросу 

1. Понятие, назначение и виды анализа и визуализации данных 

2. Обзор основных сервисов визуализации данных 

3. Разбор и обсуждение ключевых исторических и современных 

примеров инфографики 

4. Возможности и особенности работы в таких сервисах, как In-

fogr.am, Piktochart.com и Easel.ly. 

5. Работа в визуализационных сервисах 
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6. Решение практических задач в рассмотренных сервисах 

7. Обсуждение полученных результатов 

8. Разбор результатов самостоятельного выполнения практического 

бизнес-кейса в небольших рабочих группах 

9. Визуализация количественных данных по Джину Желязны 

10. Разбор методик и рекомендаций к представлению и визуализации 

количественных данных по Джину Желязны 

13. Разбор возможностей и особенностей работы в сервисах ведения 

проектной деятельности; самостоятельная работа в рассмотренных сервисах 

14. Специальные сервисы визуализации для поддержки управленче-

ской деятельности 

15. Создание ментальных карт 

16. Разбор возможностей и особенностей работы в программных 

продуктах для   построения приборной панели; 

17. Преобразование исходных данных с помощью различных инстру-

мента 

18. Визуальный геоанализ 

19. Подготовка данных для визуализации 

20. Обзор основных сервисов и структур данных для проведения гео-

анализа 

21. Сервисы и приёмы для построения статичных презентаций 

22. Сервисы и приёмы для построения динамических презентаций 

Примеры практико-ориентированных задач: 

1. Консолидация и анализ результатов приемной кампании Финуниверситета 

в 2026 году. 

2. Консолидация и анализ финансовых результатов компании «Россети». 

3. Консолидация и анализ финансовых результатов компании «Mail.ru group». 

4. Консолидация и анализ финансовых результатов компании «Газпром». 

5. Консолидация и анализ финансовых результатов компании «ФатАгро». 

Примерные задания контрольной работы:  
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1. Создание инфографики на тему «История Владикавказского фи-

лиала Финуниверситета».  

2. Создание инфографики на тему «Сравнение двух крупных бан-

ков».  

3. Создание ментальной карты по теме «Курсовая работа по управ-

лению проектами».  

4. Создание презентации-резюме.  

5. Создание презентации «Анонс мероприятия».  

6. Создание инфографики на тему «ООО «Экспертно-аналитиче-

ские системы».  

Критерии балльной оценки различных форм текущего контроля успева-

емости содержатся в соответствующих методических рекомендациях ка-

федры. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

Перечень планируемых результатов освоения образовательной про-

граммы (перечень компетенций) с указанием индикаторов достижения и пла-

нируемых результатов обучения по дисциплине содержится в разделе 2 «Пе-

речень планируемых результатов освоения образовательной программы (пе-

речень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых 

результатов обучения по дисциплине». 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки индикаторов достижения компетенций, умений и знаний 

Перечень вопросов для подготовки к зачету 

1. Значение и роль инфографики в современном мире.  

2. Количественные и качественные показатели визуализации.  

3. Показатель визуализации «Соотношение данных и чернил».  

4. «Фактор лжи» на инфографике.  
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5. Категоризация бизнес-проблем. Выбор способа и структуры визу-

ального представления.  

6.  Методика SQVID. Соответствие категорий проблем и способов их 

визуализации.  

7. Табличные методы представления данных.  

8. Правила оформления наглядных таблиц.  

9. Базовые правила построения графиков и диаграмм  

10. Типичные ошибки и заблуждения, возникающие при построении 

графиков и диаграмм.  

11. Процесс выбора диаграммы. Матрица выбора диаграммы по Дж. 

Желязны.  

12. Основные типы сравнения и основные типы диаграмм.  

13. Правила выбора и построения диаграмм для отражения покомпо-

нентного типа сравнения количественных данных.  

14. Правила выбора и построения диаграмм для отражения корреляци-

онного типа сравнения количественных данных.  

15. Правила выбора и построения диаграмм для отражения позицион-

ного типа сравнения количественных данных.  

16. Этапы процесса визуального мышления.  

17. Инструментальные средства поддержки визуализации. 

18. Процесс построения информационной панели.  

19. Понятие, назначение и виды информационной панели.  

20. Преимущества представления информации в виде ментальной 

карты.  

21. Понятие и назначение презентации. Виды и жанры презентации по 

типу аудитории и по исполнению.  

22. Презентация как часть бизнес-процесса.  

23. Составляющие презентация: идея, графика, подача.  

24. Процесс создания презентации: цель, сценарий, слайды.  

25. Процесс создания и основные ошибки визуальной презентации.  
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26. Структура презентации. 

27. Структура дашборда. 

Примеры оценочных средств для проверки индикаторов достижения 

компетенций, формируемых дисциплиной 

Код и наиме-

нование ком-

петенции 

Наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения (уме-

ния и знания), соотнесен-

ные индикаторами дости-

жения компетенции 

Типовые контроль-

ные задания 

Способен ре-

шать стандарт-

ные задачи 

профессио-

нальной дея-

тельности на 

основе инфор-

мационной и 

библиографи-

ческой куль-

туры с приме-

нением инфор-

мационно-ком-

муникацион-

ных техноло-

гий и с учетом 

основных тре-

бований ин-

формационной 

безопасности 

(ОПК-3) 

1. Проводит са-

мостоятельный 

поиск инфор-

мации в откры-

тых источниках 

по определен-

ной заданной 

тематике. 

Знать: методы и принципы 

поиска информации, особен-

ности получения данных. 

Уметь: выполнять поиск и 

систематизацию.  данных с 

применением подходящих 

программных продуктов. 

Вопросы: 

1. Значение и роль ин-

фографики в современ-

ном мире.  

2. Количественные и 

качественные показа-

тели визуализации.  

3. Показатель визуали-

зации «Соотношение 

данных и чернил».  

4. «Фактор лжи» на ин-

фографике. 

Задание 1. По предло-

женной информации 

сформировать массив 

для анализа состояния 

пред-приятия, с исполь-

зованием подходящего 

программного продукта 

осуществить анализ и 

представить его резуль-

таты в систематизиро-

ванной и максимально 

наглядной форме 

2. Проводит си-

стематический 

обзор источни-

ков информа-

ции, анализи-

рует содержа-

щиеся в них 

данные, делает 

и обосновывает 

выводы на ос-

нове проведен-

ного обзора. 

Знать: основы обзора источ-

ников информации и анализа 

содержащихся в них данных. 

Уметь: выполнять анализ 

рынка аналитических систем 

работы с данными в соответ-

ствии с потребностями орга-

низации. 

Вопросы: 

1. Категоризация биз-

нес-проблем. Выбор 

способа и структуры 

визуального представ-

ления.  

2. Методика SQVID. 

Соответствие катего-

рий проблем и спосо-

бов их визуализации.  

3. Табличные методы 

представления данных.  

4. Правила оформления 

наглядных таблиц. 

Задание 2. Составить 

список аналитических 
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систем работы с дан-

ными на российском 

ИКТ-рынке, в соответ-

ствии с потребностями 

конкретной организа-

ции предложить си-

стему критериев 

оценки и дать сравни-

тельную характери-

стику систем из состав-

ленного списка по 

предложенным крите-

риям. 

3. Демонстри-

рует знания ос-

новных требо-

ваний инфор-

мационной без-

опасности, ос-

новных алго-

ритмов защиты 

информации, в 

том числе с ис-

пользованием 

криптографи-

ческих прото-

колов. 

Знать: основные принципы 

информационной безопасно-

сти, проведения численных 

экспериментов с помощью 

информационно-аналитиче-

ских систем работы с дан-

ными в организациях. 

Уметь: формировать пред-

ложения и рекомендации по 

применению информаци-

онно-аналитических систем 

работы с данными для реше-

ния соответствующих орга-

низационных задач и задач 

информационной безопасно-

сти. 

Вопросы: 

1. Базовые правила по-

строения графиков и 

диаграмм. 

2. Типичные ошибки и 

заблуждения, возника-

ющие при построении 

графиков и диаграмм.  

3. Процесс выбора диа-

граммы. Матрица вы-

бора диаграммы по Дж. 

Желязны.  

4. Основные типы срав-

нения и основные типы 

диаграмм. 

Задание 3. Дать аргу-

ментированное обосно-

вание выбору опреде-

ленной аналитической 

системы работы с дан-

ными, опираясь на ре-

зультаты выполнения 

Задания 2 в соответ-

ствии с потребностями 

и организационными 

задачами конкретной 

компании 

Способность 

проектировать 

и реализовы-

вать интеллек-

туальные ин-

формационные 

системы 

(ПКП-5) 

1. Демонстри-

рует знания ос-

новных мето-

дов машинного 

обучения и ин-

теллектуаль-

ного анализа 

данных, приме-

няет готовые 

инструменты 

для создания 

Знать: основные методы ма-

шинного обучения и интел-

лектуального анализа дан-

ных для описания состава и 

структуры требуемых дан-

ных и информации. 

Уметь: создавать требуемые 

алгоритмы, собирать, обра-

батывать и интерпретиро-

вать требуемые данные и ин-

формацию. 

Вопросы: 

1. Правила выбора и 

построения диаграмм 

для отражения поком-

понентного типа срав-

нения количественных 

данных.  

2. Правила выбора и 

построения диаграмм 

для отражения корреля-
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интеллектуаль-

ных алгорит-

мов. 

ционного типа сравне-

ния количественных 

данных.  

3. Правила выбора и 

построения диаграмм 

для отражения позици-

онного типа сравнения 

количественных дан-

ных.  

4. Этапы процесса ви-

зуального мышления. 

Задание 1. На основе 

собранной из открытых 

источников неструкту-

рированной информа-

ции описать состав и 

структуру требуемых 

для анализа данных 

2. Понимает 

особенности 

интеллектуаль-

ных информа-

ционных си-

стем в части 

операций раз-

работки, раз-

вертывания и 

сопровожде-

ния. 

Знать: особенности интел-

лектуальных информацион-

ных систем и природу вариа-

бельности. 

Уметь: осуществлять опера-

ции разработки, развертыва-

ния и сопровождения для 

обоснования сущности про-

исходящего, выявления зако-

номерности. 

Вопросы: 

1. Инструментальные 

средства поддержки ви-

зуализации. 

2. Процесс построения 

информационной па-

нели.  

3. Понятие, назначение 

и виды информацион-

ной панели.  

4. Преимущества пред-

ставления информации 

в виде ментальной 

карты. 

Задание 2. Опираясь на 

результаты выполнения 

Задания 1, подобрать 

виды визуализаций 

наилучшим образом от-

ражающих сущность 

происходящего, иллю-

стрируемого подготов-

ленными для анализа 

данными  

3.Адаптирует 

практики со-

здания про-

граммных про-

дуктов, в том 

числе команд-

ные, для интел-

лектуальных 

Знать: набор правил созда-

ния программных продуктов 

для классификации – распре-

деления реалий по множе-

ствам и подмножествам. 

Уметь: разделять группы 

объектов на подгруппы с 

опорой на их определенные 

сходства либо различия и с 

Вопросы: 

1. Понятие и назначе-

ние презентации. Виды 

и жанры презентации 

по типу аудитории и по 

исполнению.  

2. Презентация как 

часть бизнес-процесса.  
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информацион-

ных систем. 

учетом действующих правил 

и показать прикладное 

назначение классификацион-

ных групп. 

3. Составляющие пре-

зентация: идея, гра-

фика, подача.  

4. Процесс создания 

презентации: цель, сце-

нарий, слайды. 

Задание 3. Опираясь на 

результаты выполнения 

Задания 2, составить 

макет соответствующей 

информационной па-

нели (дашборда) 

4. Организовы-

вает сбор и 

подготовку 

данных для си-

стем машин-

ного обучения, 

в том числе по-

токовых, он-

лайн обучения. 

Знать: методы организации 

сбора и подготовки данных 

для систем машинного обу-

чения. 

Уметь: грамотно, логично и 

аргументированно формиро-

вать собственные суждения 

и оценки. 

Вопросы: 

1. Процесс создания и 

основные ошибки визу-

альной презентации.  

2. Структура презента-

ции. 

3. Структура дашборда. 

Задание 4. Грамотно, 

логично и аргументиро-

ванно обосновать со-

став и назначение ком-

понентов приборной 

панели (дашборда) для 

принятия управленче-

ских решений 

Задание 5. Аргументи-

рованно и логично 

представить свою точку 

зрения на настройки 

приборной панели 

(дашборда) 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходи-

мой для освоения дисциплины 

Основная литература: 

1. Ежова, Л. А. Информационные технологии визуализации бизнес-ин-

формации: учебное пособие / Л. А. Ежова, О. В. Рябова, Л. В. Стацюк. — 

Москва: КноРус, 2024. — 257 с. — ISBN 978-5-406-12580-9. — URL: 

https://book.ru/book/951949 – Режим доступа: Электронно-библиотечная си-

стема Book.ru. –  Текст: электронный. 

Дополнительная литература: 

https://book.ru/book/951949


19 

 

2. Исаков, В. Б. Говорите языком схем: краткий справочник / В. Б. Иса-

ков. — 2-е изд. — Москва: Норма: ИНФРА-М, 2025. — 216 с.: ил. —ISBN 978-

5-00156-230-6. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2165225 – Режим до-

ступа: Электронно-библиотечная система Znanium.com –  Текст: электронный. 

3. Блиновская, Я. Ю. Введение в геоинформационные системы: учебное 

пособие / Я.Ю. Блиновская, Д.С. Задоя. — 2-е изд. — Москва: ФОРУМ: ИН-

ФРА-М, 2025. — 112 с. — ISBN 978-5-00091-810-4. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2169371 – Режим доступа: Электронно-биб-

лиотечная система Znanium.com –  Текст: электронный. 

4. Асмолова, М. Л. Искусство презентаций и ведения переговоров: учеб-

ное пособие / М.Л. Асмолова. — 3-е изд. — Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2024. 

— 248 с. — (Президентская программа подготовки управленческих кадров). - 

ISBN 978-5-369-01543-8. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2158313 – 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Znanium.com –  Текст: 

электронный. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. Электронно-библиотечная система BOOK.RU  http://www.book.ru 

2. Электронно-библиотечная система Znanium 

http://www.znanium.com 

3. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

ОНЛАЙН» http://biblioclub.ru/ 

4. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://www.biblio-online.ru 

5. Электронная библиотека издательского дома «Гребенников» 

https://grebennikon.ru 

1. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» 

https://e.lanbook.com 

 

http://www.book.ru/
http://www.znanium.com/
http://biblioclub.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://grebennikon.ru/
https://e.lanbook.com/
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10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

Методика освоения дисциплины предусматривает подготовку обучаю-

щихся к лекциям, семинарам и практическим занятиям, выполнение студен-

тами самостоятельной внеаудиторной работы, в том числе – контрольной ра-

боты. 

Рекомендации по подготовке к лекционным занятиям. 

Для наиболее полного освоения дисциплины студентам необходимо: 

- перед каждой лекцией просматривать рабочую программу дисци-

плины, ее основные вопросы и рекомендуемую литературу. Это позволит 

сэкономить время на записывание основных вопросов темы; 

- перед очередной лекцией просматривать материалы предыдущих, 

чтобы освоение материала не оставляло пробелов. 

Рекомендации по подготовке к семинарам, практическим занятиям. 

Студентам следует: 

- проработать теоретический материал к занятию по рекомендованным 

литературным источникам и лекциям; 

- использовать при подготовке к занятию нормативно-правовые доку-

менты, научные публикации, информационный материал, рекомендуемый 

преподавателем; 

- перед занятиями задать вопросы по невыясненным в ходе самостоя-

тельной подготовки темам или отдельным положениям темы; 

- в ходе занятия давать четкие и исчерпывающие ответы на вопросы; 

- на занятии демонстрировать понимание обсуждаемых тем и вопро-

сов. 

Студентам, пропустившим занятия по различным причинам, необхо-

димо перед очередным занятием отработать пропущенный материал, подгото-

вив его самостоятельно.  

Методические рекомендации по выполнению различных форм самосто-

ятельной работы 
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Студентам при организации самостоятельной работы следует руковод-

ствоваться Приказом Финансового университета № 1040/о от 11.05.2021г. «Об 

утверждении методических рекомендаций по планированию и организации 

внеаудиторной самостоятельной работы студентов по образовательным про-

граммам бакалавриата и магистратуры в Финансовом университете». 

Самостоятельная работа содержит в себе различные виды и формы ра-

бот. Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение различ-

ного рода заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение ма-

териала изучаемой дисциплины. По теме учебной дисциплины студентам 

предлагается перечень заданий для самостоятельной работы. 

В ходе изучения дисциплины предусмотрены следующие формы само-

стоятельной работы: 

- подготовка к опросу; 

- выполнение заданий самостоятельной работы,  

- решение практико-ориентированных задач; 

- выполнение контрольной работы; 

- подготовка к зачету. 

К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются сле-

дующие требования: задания должны выполняться самостоятельно и пред-

ставляться в установленный срок, а также должны соответствовать установ-

ленным требованиям по оформлению.  

Студентам следует: 

- руководствоваться графиком самостоятельной работы, определен-

ным РПД; 

- выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для 

самостоятельного выполнения, разбирать на занятиях и консультациях неяс-

ные вопросы; 

- прорабатывать соответствующие теоретические и практические раз-

делы дисциплины, фиксируя неясные фрагменты для их обсуждения на кон-

сультации. 
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Методические рекомендации для обучающихся по выполнению 

контрольной работы 

Контрольная работа является обязательной формой внеаудиторной са-

мостоятельной работы студентов по дисциплине и может реализовываться 

как в письменном виде, так и с использованием информационных технологий 

и специализированных программных продуктов.  

Цель выполнения контрольной работы, содержащей комплект заданий – 

овладение студентами навыками решения типовых расчетных задач, форми-

рование учебно-исследовательских навыков, закрепление умений самостоя-

тельно работать с различными источниками информации; проверка сформиро-

ванности компетенций. 

Целью выполнения контрольной работы является углубление и закреп-

ление теоретических знаний и практических навыков студентов по дисци-

плине. 

Контрольная работа по дисциплине выполняется по вариантам. 

Содержание заданий контрольных работ охватывают основной мате-

риал соответствующих разделов (тем) дисциплин. Контрольные задания раз-

рабатываются по многовариантной: системе. Варианты контрольных работ 

равноценны по объему и сложности.  

Контрольная работа выполняется студентом под руководством препо-

давателя кафедры «Математика и информатика», ведущим семинарские 

(практические) занятия. 

Контрольная работа состоит из нескольких частей. Состав контрольной 

работы и очередность размещения отдельных частей: 

- титульный лист; 

- основная часть; 

- список использованных источников; 

- приложения (при наличии). 

Титульный лист является первой страницей и заполняется по опреде-

ленным правилам. 
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Основная часть выполняется согласно заданиям (вопросам) контроль-

ных работ. 

В список использованных источников включаются названия законода-

тельных актов, нормативных документов, книг, статей, учебных пособий и т. 

п., которые, так или иначе, использовались студентом при выполнении ра-

боты.  

В Приложения выносятся вспомогательные материалы, которые не со-

держат основную информацию, либо материалы, которые сложно разме-

стить по тексту работы (большие схемы, таблицы, графические материалы, 

расчетные справочные данные, образцы первичных документов и т.п.). 

Непременным условием включения данных материалов в приложение явля-

ется ссылка на них в тексте работы. 

Требования к выполнению контрольной работы:  

- четкость и последовательность изложения материала (решения) в соот-

ветствии с составленным планом; 

- наличие обобщений и выводов, сделанных на основе изучения инфор-

мационных источников по данной теме;  

- предоставление в полном объеме решений имеющихся в задании прак-

тических задач; 

- использование современных способов поиска, обработки и анализа ин-

формации;  

- самостоятельность выполнения. ·  

Требования к оформлению контрольной работы. 

Контрольная работа выполняется на компьютере (гарнитура Times New 

Roman, шрифт 13 или 14) через 1-1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее - 2; 

правое - 3; левое - 1,5. Отступ первой строки абзаца - 1,25. Нумерация страниц 

– внизу в центре.  

Иллюстративный материал (схемы, диаграммы, рисунки, таблицы и др.) 

встраивается в текст работы или выносится в Приложения.  
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При написании допускаются только общепринятые сокращения (напри-

мер, тыс. руб.). 

В тексте обязательны ссылки на литературные источники, лучше всего 

постраничные.  

Объем контрольной работы составляет не более 6 страниц, не включая 

таблиц, графиков и т.п. (при наличии). 

Законченная контрольная работа, содержащая все требуемые элементы 

оформления, вставленная в папку (или файл) и скрепленная по левому краю, 

сдается на кафедру или непосредственно руководителю контрольной работы 

– преподавателю; ведущему семинарские (практические) занятия по дисци-

плине. Он осуществляет проверку контрольной работы, а также оказывает по-

мощь при подготовке к ее защите. 

Контрольная работа защищается в назначенные сроки. Защита работы 

проводится до начала сессии (в крайнем случае, до начала экзамена по соот-

ветствующему предмету). При защите студент кратко излагает основные по-

ложения работы, последовательность ее выполнения, свои предложения.  

При защите работы студент должен свободно ориентироваться в изло-

женном материале работы; ответить на все замечания преподавателя; уметь 

отвечать на вопросы преподавателя по выполненной работе. 

Оценка контрольных работ студентов проводится в процессе текущего 

контроля успеваемости студентов. 

Критерии оценки контрольной работы 

Оценка «отлично» (5-6 баллов) выставляется студенту, показавшему 

всесторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов контрольной 

работы /и/или умение уверенно применять их на практике при решении кон-

кретных задач.  

Оценка «хорошо» (3-4 балла) выставляется студенту, если он твердо 

знает материал контрольной работы, грамотно и по существу излагает его 

/и/или умеет применять полученные знания на практике при решении конкрет-

ных задач, но допускает некоторые неточности.  
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Оценка «удовлетворительно» (2 балла) выставляется студенту, показав-

шему фрагментарный, разрозненный характер знаний, обнаружившему нару-

шения логической последовательности в изложении материала, но при этом 

владеющему основными вопросами, выносимыми на контрольную работу и 

необходимыми для дальнейшего обучения /и/или умеющему применять полу-

ченные знания по образцу в стандартной ситуации.  

Оценки «неудовлетворительно» (0 баллов) заслуживает студент, кото-

рый не знает большей части основного содержания выносимых на контроль-

ную работу вопросов, тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формули-

ровках основных понятий /и/или не умеет использовать полученные знания 

при решении типовых практических задач. 

 При оценивании контрольной работы на «неудовлетворительно» 

она должна быть переделана (исправлена) в соответствии с полученными за-

мечаниями, сдана на проверку заново и защищена не позднее срока окончания 

ее приёма и защиты. 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая  

перечень необходимого программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1) Антивирусная защита Kaspersky Security для виртуальных и облачных 

сред; 

2) Windows, Microsoft Office или Astra Linux, Libre Office. 

11.2. Современные профессиональные базы данных, и информационные 

справочные системы 

1. Информационно-правовая система «Гарант»: https://www.garant.ru 

2. Электронная энциклопедия: http ://ru.wikipedia.orq/wiki/Wiki 

3. Система комплексного раскрытия информации «СКРИН» -

http://www.skrin.ru/. 

https://www.garant.ru/
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4. Современная реляционная СУБД, например, PostgreSQL. 

5. Приложение, позволяющее строить ER-диаграммы, например, 

draw.io. 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации 

Не используются 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-

ления образовательного процесса по дисциплине 

 

    Учебная аудитория для проведения учебных занятий, предусмотренных 

программой бакалавриата, оснащенная оборудованием и техническими сред-

ствами обучения 

Аудитория № 36 

Специализированная мебель:  

Стол (учительский) – 1 шт. 

Стол компьютерный – 1 шт. 

Стол (студенческий) двухместный – 13 шт. 

Стулья – 27 шт. 

Доска меловая – 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 1 шт. 

Экран настенный – 1 шт. 

Подключение к сети «Интернет» и обеспечение доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Финансового университета 

 

          Учебная аудитория для проведения учебных занятий, предусмотренных 

программой бакалавриата, оснащенная оборудованием и техническими сред-

ствами обучения 
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Специализированная мебель: 

Стол компьютерный – 20 шт. 

Стол (двухместный) – 7 шт. 

Стул – 34 шт. 

Шкаф – 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 20 шт. 

Мультимедиа-проектор – 1 шт. 

Экран настенный – 1 шт. 

Подключение к сети «Интернет» и обеспечение доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Финансового университета 

 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся:  

Кабинет № 55. Читальный зал: 

Специализированная мебель:  

Стол – 20 шт. 

Стул – 40 шт. 

Шкаф для книг – 4 шт. 

Стеллаж книжный – 13 шт. 

Стеллаж выставочный – 4 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 6 шт. 

Телевизор – 1 шт. 

 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащено ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду Финансового университета 

 

 


	8cc1613bc0bfaa739267d845ce2a14ae63414bfd1f2f734bf53cbcacdd0a7f0d.pdf
	476aff257ec95eedf56545e2841314ccbd9ac6bbc62e83b570c26f4ef500a1d4.pdf

